Maintenan,ce et
Efficacité Energique

Niveau 4

Lycée Maximilien P t
M ES M I SS I o N S yce?ycéead):!rnr:éltile?s%e I'gnretgie

et du génie climatique

Place San Benedetto del Tronto

des installations sanitaires, 94140 ALFORTVILLE

thermiques et de climatisation de toutes tailles et de

tous types (chaudiéres, réseaux de chaleur, énergies
renouvelables...)

et régler des équipements
variés et innovants

au métier : GMAO, GTB

avec sa hiérarchie, les clients et
les fournisseurs

en valorisant 'usage des énergies renouvelables



CONTENU DE LA FORMATION

Enseighement général

Francais

Histoire Géographie, Education Morale et Civique
Mathématiques

Physique-Chimie

Anglais - B1 (@anglais technique et co-enseignement)
Education artistique - Arts Appliqués

Education physique et sportive

Economie gestion

Prévention, Santé, Environnement

Enseignement professionnel

Mise en service et optimisation

Maintenance préventive et corrective des
équipements (climatisations, chaudiéres, circuits
thermodynamiques, réseaux hydrauliques,
traitement de l'air)

Raccordement des équipements électriques
Analyse du fonctionnement des équipements
Etude et réalisation de la maintenance

Diagnostic, proposition de solutions de dépannage
et intervention

Communication professionnelle

Attestations

complémentaires
Habilitation électrique B1V - BR
Manipulation des fluides frigorigénes de niveau 1

Poursuite d’études " .
Prérequis
Etre titulaire d’un CAP
du domaine industriel
ou batiment ou avoir fait au
minimum une 3™ + 1 an de
formation (2n9¢, 1¢¢ année de CAP...)

Mention complémentaire technicien

en énergies renouvelables,

BTS Fluides énergie domotique,

BTS maintenance des systemes - option systemes
énergétiques et fluidiques,

BTS Conseil et commercialisation de solutions technigues,
BUT Métiers de la Transition et de I’Efficacité Energétique

Age : Moins de 30 ans
Modalités d’obtention du dipldme : contréle en cours de formation et épreuves ponctuelles.

Validation du dipléme : obtenir au minimum une moyenne générale de 10/20 a I’ensemble des épreuves.
En cas d’échec a I'examen, il est possible, sous certaines conditions, de conserver le bénéfice de certaines
épreuves / blocs de compétences.

Rythme d’alternance : 1 semaine en CFA / 1 semaine en entreprise.
Méthodes pédagogiques : cours en présentiel, modules de e-learning, travaux pratiques en atelier.
Nombre d’heures de formation : 1350 h.

Calendrier et modalités d’inscription : avoir complété un dossier de candidature et avoir passé I'entretien
de motivation. Les démarches se font a partir de mars pour une entrée en septembre de la méme année ;
cléture des inscriptions : décembre de I'année d’entrée en formation et dans la limite des places disponibles.

Tarif : pris en charge dans le cadre de l’alternance.
Handicap : accessible aux personnes en situation de handicap (hous contacter).

Avec I'alternance
je fais o difference !
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